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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным Законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом Санкт-Петербургского государственного 

бюджетного специального реабилитационного профессионального образовательного 

учреждения - техникума для инвалидов «Профессионально-реабилитационный центр» (далее – 

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»). 

1.2. Настоящее положение разработано в целях совершенствования управленческой 

ситуации, базирующейся на сочетании принципов единоначалия и самоуправления в СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр». 

1.3. Положение регламентирует деятельность Общего собрания (далее - Собрание) как 

высшего органа самоуправления СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр», 

созданного в целях: 

 развития инициативы коллектива; 

 расширения коллегиальных, демократических форм управления СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр»; 

 реализации прав автономии СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» 

в решении вопросов, способствующих, улучшению учебно-воспитательного процесса и 

финансово-хозяйственной деятельности. 

1.4.Настоящее положение принимается на собрании работников СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр» и вводится в действие с момента утверждения 

приказом директора СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр». 

1.5. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются на Собрании и 

вводятся в действие с момента подписания приказа директором СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр». 

1.6. Решения Собрания своевременно доводятся до сведения всего коллектива СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр» и являются обязательными для исполнения. 

2. Компетенции Общего собрания 

2.1. Общее собрание работников СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный 

центр»: 

 избирает членов коллегиального органа СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр» - Управляющего совета СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр»; 

 обсуждает вопросы разногласия членов коллектива СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр» по решениям Управляющего совета СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр»; 

 обсуждает и рекомендует к утверждению проект Коллективного договора; 

 обсуждает и рекомендует к утверждению Правила внутреннего трудового 

распорядка СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»; 

 определяет основные направления совершенствования и развития СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр»; 

 при необходимости создает временные или постоянные комиссии, устанавливает их 

полномочия; 

 заслушивает отчеты Руководителя и коллегиальных органов управления СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр» по вопросам их деятельности; 



 3 

 обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр» и мероприятия по ее укреплению. 

3. Состав Общего собрания 

3.1. В состав Собрания входят: администрация СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр», штатные работники СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр» и обучающиеся Учреждения, делегируемые студенческим советом 

Учреждения. 

3.2. Председателем Собрания является директор СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр», а в его отсутствие - его заместитель по учебно – методической и 

организационной работе. 

3.3. К работе Собрания могут быть приглашены представители общественных 

организаций, учреждений, взаимодействующих с СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр» по вопросам образования. Необходимость их приглашения 

определяется председателем 

3.4. Лица, приглашенные на Собрание, пользуются правом совещательного голоса. 

3.5. Собрание избирает из своего состава секретаря. 

3.6. Собрание проводится не реже двух раз в год. 

3.7. Собрание имеет бессрочный срок полномочий. 

3.8. Решение Собрания принимается большинством голосов от числа присутствующих 

членов  Общего собрания и оформляются протоколом, который подписывается 

председателем и секретарём собрания .Протоколы заседаний собрания хранятся в Учреждении. 

3.9. Организацию работы Собрания по выполнению его решений осуществляет 

директор СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» и ответственные лица, 

указанные в данном решении. 

3.10.Директор СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» в случае 

несогласия с решением Собрания, приостанавливает проведение решения Собрания в жизнь и 

в трехдневный срок доводит об этом до сведения Учредителя, который, при участии всех 

заинтересованных сторон, обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с 

мотивированным мнением большинства членов Собрания и вынести окончательное решение 

по спорному вопросу. 

4. Права членов Общего собрания 

4.1. Участники образовательного процесса, независимо от способа своего участия, 

обладают следующими правами: 

 получать и распространять информацию о деятельности СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр», органов его управления, другой не защищенной 

законодательством информации, значимой для организации процесса управления СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр»; 

 вносить в органы управления СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный 

центр» предложения по совершенствованию организации работы СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр»; 

 коллективно обсуждать различные вопросы управления СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр», высказывать и отстаивать свои взгляды и 

предложения по обсуждаемым вопросам; 

 обращаться за защитой своих прав и интересов в администрацию СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр». 
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